CONSEJO UNIVERSITARIO CUO-012-2007
RESOLUCION CU0-012-113-VII-2007

El Consejo Universitario de la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe, actuando en
Sesion Ordinaria N° CUO-012-2007, de fecha 04 de Julio del 2007, en uso de sus atribuciones
establecidas en los articulos 24 y 26, numeral 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley de Arbitraje Comercial, resuelve aprobar los siguientes
Estatutos de la Asociaciéon Civil: Centro de Resolucion de Conflictos de la Universidad Nacional
Experimental Maritima del Caribe, una vez verificado y revisado su contenido por la Comision

designada por el Consejo Universitario mediante Resolucién N° CUO-010-100-V-2007.

ESTATUTOS Y CONSTITUCION DE LA ASOCIACION CIVIL
"CENTRO INTERNACIONAL DE RESOLUCION DE CONFLICTOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL EXPERIMENTAL MARITIMA DEL CARIBE"
La UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL MARITIMA DEL CARIBE, creada mediante
Decreto Presidencial No 899 de fecha 6 de julio de 2000, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela No 36.988, de fecha 7 de julio de 2000, representada en este
acto por su Rector, el Capitan de Altura JOSE GAITAN SANCHEZ, venezolano, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad No 4.084.004, designado mediante Resolucién No 796, emanada
del Ministerio de Educacién Superior, de fecha 5 de junio de 2003, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela No 37.706 de fecha 6 de junio de 2003, y debidamente
autorizado para este acto por el Consejo Universitario en su sesion ordinaria
N° CUO-010-100-V-2007, de fecha 23 de Mayo de 2007, de conformidad con lo establecido en el
articulo 26 numeral 20 de la Ley de Universidades, en concordancia con el articulo 36 nhumeral,13
ejusdem, y la FUNDACION UNIVERSIDAD MARITIMA DEL CARIBE (FUNDAUMC), institucion
debidamente inscrita ante el Registro Inmobiliario del Segundo Circuito del Municipio Vargas del
Estado Vargas en fecha 07/07/2005, anotada bajo el No 9, Tomo 2, Protocolo 1°, representada en
este acto por su Presidente ciudadano Capitan de Altura JOSE GAITAN SANCHEZ, venezolano,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad No 4.084.004, han convenido en constituir, como
en efecto se constituye formalmente en este acto, una Asociacion Civil sin fines de lucro, la cual se
regira por las clausulas siguientes, que serviran de Acta Constitutiva y Estatutos:
TITULO |

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACIONARTICULO PRIMERO: La Asociacién se
denominara "CENTRO INTERNACIONAL DE RESOLUCION DE CONFLICTOS DE LA



UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL MARITIMA DEL CARIBE", es una Asociacion sin

fines de lucro.

ARTICULO SEGUNDO: El objeto fundamental de la Asociacion es funcionar como un Centro
Institucional de Arbitraje, orientado especialmente al area maritima asi como aquellas permitidas
por la ley, segun lo establece la Ley de Arbitraje Comercial, publicada en Gaceta Oficial N° 36.430,
de fecha 07 de abril de 1998, ante el cual se ventilen procedimientos de resolucion de conflictos,
incluida la conciliacion, la mediacién y cualquiera otro aplicable conforme lo dispone el articulo 258
de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, asi como la formacion y
entrenamiento, a través de cursos, seminarios, talleres de perfeccionamiento, capacitaciéon y
actualizacion profesional de mediadores, conciliadores, arbitros arbitradores o de derecho, la
resolucion de conflictos contractuales de caracter interno y externo, con las excepciones
establecidas en la ley, el fomento, difusién o divulgaciéon de los métodos alternativos de resolucion
de conflictos y, en fin, todas las actividades que sean inherentes a su funcionamiento. Asimismo,
realizar labores de asesoria, consultoria, estudios e investigacién aplicadas a todo lo relacionado
con la resolucion de conflictos y con tal propésito esta facultada para: a) realizar los estudios y
proyectos del objeto que se determind. b) Para ejecutar dichos proyectos. ¢) Adquirir a cualquier
titulo bienes muebles e inmuebles para la Asociacién sin fines de lucro, todo dentro del territorio
nacional y d) para ejecutar en general, todos los actos que fueren necesarios a la consecucion del

objeto de la Asociacion.

ARTICULO TERCERO: EI domicilio de la Asociacién sera la ciudad de Caracas, pudiendo
establecer sucursales, oficinas, agencias o representaciones en cualquier parte de la Republica

Bolivariana de Venezuela y en el exterior.

ARTICULO CUARTO: La duracién de la Asociacion sera indefinida desde la fecha de inscripcion
de su Acta Constitutiva en la Oficina Inmobiliaria de Registro correspondiente, pudiendo la
Asociacién ser disuelta y liquidada, en el caso de que lo acordare la Asamblea de Asociados
conforme a lo estipulado en el Titulo VII de este documento.
TITULO Il

DE LOS FONDOS
ARTICULO QUINTO: Los fondos de la Asociacién provienen de las aportaciones de sus
asociados, de las donaciones o subsidios que reciban de personas naturales, de entes publicos o
privados, de los ingresos que se obtengan por las gestiones que realice y, en general, del beneficio

de sus actividades.



TITULO Il
DE LOS ASOCIADOS Y SUS APORTACIONES
ARTICULO SEXTO: Los miembros de la Asociacién son las personas que se mencionan en esta
Acta Constitutiva, es decir: la Universidad Nacional Experimental Maritima del Caribe y la
Fundacion Universidad Maritima del Caribe (FUNDAUMC).

ARTICULO SEPTIMO: Los asociados tienen derecho a voz y voto en las Asambleas de la
Asociacion.
TITULO IV
DE LAS ASAMBLEAS
ARTICULO OCTAVO: La maxima autoridad y direccion de la Asociacion esta en manos de la
Asamblea de Asociados, legalmente constituida, en forma ordinaria o extraordinaria y sus

decisiones son obligatorias para los todos los socios, inclusive para los que hubieren asistido a ella.

ARTICULO NOVENO: Los asociados tendran derecho a voz y voto en las Asambleas y podran
hacerse representar en éstas por carta poder otorgada a otro socio, la cual debera ser remitida al
Secretario de la Junta Directiva, con cinco (5) dias de anticipacién por lo menos a la fecha de
celebracion de la Asamblea.

ARTICULO DECIMO: La Asamblea Ordinaria de Asociados se reunira una vez al afio, en la fecha
que determine la Junta de Directores, dentro de los tres (3) meses siguientes al cierre del ejercicio

econdmico.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La convocatoria para la Asamblea Ordinaria de Asociados sera
hecha por la Junta de Directores, mediante aviso que se publicara en un diario de amplia
circulacion en la ciudad de Caracas, con anticipacién no menor de quince (15) dias a la fecha

prevista para la reunién.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Son atribuciones de la Asamblea, las siguientes: a) Elegir los
miembros de la Junta Directiva. b) Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos de cada ejercicio.
c) Aprobar o no la Cuenta y el Balance a través de la elaboracion del informe de gestién, el informe
financiero y la planificacion del proximo afo, a través del plan operativo y presupuesto, d)
Determinar el monto de las cuotas mensuales que deben cancelar los asociados por el concepto
de gastos de administracion, e) Decidir sobre la adquisicidn, enajenacién o gravamen de los bienes
propiedad de la Asociacion. f) Acordar la disolucion de la Asociacion y g) Conocer y resolver
cualquier otro asunto que le someta a consideracion la Junta de Directores o el veinte por ciento
(20%) de los asociados como minimo.



ARTICULO DECIMO TERCERO: Las Asambleas Extraordinarias podran celebrarse cuando asi lo
requieran los intereses de la Asociacion por convocatoria de la Junta de Directores o a solicitud de
un veinte por ciento (20%) de los asociados. Esta convocatoria debera cumplir los mismos

requisitos previstos para las Asambleas Ordinarias.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Las Asambleas se celebraran con el cien por ciento (100%) de los

socios y sus decisiones y acuerdos se tomaran por mayoria de votos.

ARTICULO DECIMO QUINTO: La Asamblea Ordinaria nombrara los Directores de la Asociacion,

compuestos por cinco (5) personas designadas por el Presidente.

ARTICULO DECIMO SEXTO: De toda Asamblea se levantara un Acta que se hara en el Libro
respectivo.
TITULO V
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La Direccién de la Asociacion esta integrada por un Presidente, y
una Junta Directiva conformada por un Director General y cuatro (4) Directores Ejecutivos, que
seran designados por el Presidente y duraran en sus cargos cuatro (4) afios, manteniéndose en
sus funciones, no obstante el vencimiento de dicho lapso, hasta tanto se designen nuevos
Directores o los nombrados sean ratificados en sus cargos. Pudiendo ser removidos de sus cargos
por decision del Presidente o la mayoria de la Junta Directiva. La administracion general de la
Asociacién corresponde al Presidente de la Asociacion. Los cargos aqui mencionados son ad-

honorem, es decir, no seran remunerados.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Los Directores deberan pertenecer a la Universidad Nacional

Experimental Maritima del Caribe.

ARTICULO NOVENO: En la primera sesion la Junta de Directores elegidos tomaran posesion de

Sus cargos.

ARTICULO VIGESIMO: La falta temporal de un Director Principal sera cubierta por el Suplente que
escoja la Junta de Directores. En caso de falta absoluta de un Director Principal, la Junta de
Directores designara el Director Suplente que haya de sustituirlo hasta la proxima Asamblea, en
cuya oportunidad se nombrara un nuevo Director Principal que completara el periodo del Director
ausente. Se exceptuan de esa disposicion las faltas temporales y absolutas del Director General,

que en todo caso, seran cubiertas por el Director Ejecutivo. No obstante, si hubiere falta definitiva



del Director Principal o Director Ejecutivo los demas Directores elegiran de su seno a quien lo

supla.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: La Junta de Directores se reunira por lo menos una (1) vez al
mes, en las oportunidades que la propia Junta determine. Se reunira extraordinariamente cuando

asi lo solicite el Presidente o cualquiera de los Directores.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Las sesiones de la Junta de Directores se consideraran
validas cuando en ellas asista por lo menos la mayoria absoluta de sus miembros, entre los cuales
debera estar el Director General o quien haga sus veces. Las decisiones se tomaran igualmente

por mayoria absoluta de votos de los presentes.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Cada sesion de la Junta de Directores se transcribira mediante

Acta en el Libro de Actas habilitado al efecto.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: La Junta de Directores ejercera la direccion general de las
operaciones de la asociacion y tendra los deberes y atribuciones que a continuacion se
determinan:

a) Elaborar anualmente para consideracion de la Asamblea, la memoria de actividades y las
proyecciones futuras de la asociacion.

b) Elaborar el presupuesto de ingresos y gastos y someterlos a consideracion de la Asamblea.

c) Elaborar los proyectos de modificaciéon de estos Estatutos.

d) Convocar las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias.

e) Ejecutar todos los actos y contratos que sean necesarios a la consecuciéon del objeto de la
asociacion, de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos.

f) Elaborar el Reglamento de Funcionamiento interno del Centro para su aprobacion por parte de la

asamblea.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: El Presidente es el representante de la asociacion en todos los
actos judiciales o extrajudiciales y el encargado de la ejecucién de las decisiones de la Junta de
Directores, el Presidente tendra las siguientes atribuciones: a) Representar a la asociacion en
todos sus actos judiciales o extrajudiciales, mientras no haya otra persona con mandato especial a
esos fines. En virtud de esta representacion judicial podra darse por citado, notificado o intimado
en nombre de la Asociacion. En ejercicio de dicha facultad podra intentar toda clase de acciones y
recursos, transigir en juicio o fuera de él, desistir, convenir, comprometer en arbitros, disponer de

los derechos en litigio, solicitar decisiones segun la equidad, hacer posturas y adquirir en remates



judiciales y constituir a ese fin las cauciones necesarias; nombrar liquidadores y partidores; recibir
cantidades de dinero y otros valores; otorgar recibos y finiquitos y, en general, efectuar cualquier
acto judicial o administrativo en que tenga interés la Asociacion, sea contencioso o no contencioso
y que requiera clausula especial conforma a la Ley. b) Administrar la Asociacion o fijar las politicas
y controles para su administracién, incluido el nombramiento y remociéon de personal que sea
requerido al efecto. c) Proponer a la Junta de Directores el presupuesto anual de gastos. d) Cuidar
de que todas las actividades de la asociacion se desarrollen cumpliendo estos Estatutos y las
disposiciones legales pertinentes. e) Suscribir los acuerdos que designen funcionarios y empleados
de la asociacién y las remuneraciones establecidas para ellos. f) Autorizar con su firma el Balance
Anual y las publicaciones de la asociacion. g) Hacer preparar todos los recaudos que se
presentaran a la Asamblea. h) Suscribir los acuerdos que designen apoderados judiciales y les
sefialen sus facultades, previas aprobacion de la Junta de Directores. i) Enviar a la Oficina de
Planificacién del Sector Universitario, dentro del primer trimestre de cada afio, el Informe de
Gestion, el Plan Operativo Anual y el Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Asociacion.
TITULO VI
BALANCES, UTILIDADES Y FONDOS DE RESERVA
ARTICULO VIGESIMO SEXTO: El Balance de la Asociacion sera presentado a la Asamblea, al

término de cada ejercicio econdémico, a los fines de su aprobacion.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: Si al final del ejercicio econémico, después de deducir los
gastos, se obtuviere algun beneficio, éste se destinara a formar un Fondo de Reserva equivalente
a un veinte por ciento (20%) que servira para cubrir eventuales necesidades de la asociacién, el
resto, es decir, el ochenta por ciento (80%), del eventual beneficio, sera asignado a la Universidad
Nacional Experimental Maritima del Caribe.
TITULO VII
DISOLUCION Y LIQUIDACION
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: La asociacion podra ser disuelta en Asamblea convocada al
efecto, cuando por cualquier circunstancia resulte imposible llevar a cabo el objeto para el cual fue
fundada. Para acordar la disolucion y liquidacion de la asociacion se requerira el voto favorable de
un numero de asociados equivalente al cien por ciento (100%) de asociados.
TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO VIGESIMO NOVENO: La asociacién se regira por su Acta Constitutiva, por estos
Estatutos, por el Reglamento Interno y por las disposiciones del Codigo Civil que rigen a las

asociaciones civiles.



ARTICULO TRIGESIMO: Se designa como Presidente de la Asociacion al ciudadano: Capitan de
Altura JOSE GAITAN SANCHEZ, venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad No
4.084.004, Director General al ciudadano: José O. Hecht Garcia, venezolano, mayor de edad, de
este domicilio y titular de la Cédula de Identidad N° 6.563.302; se designa como Director Ejecutivo
al ciudadano Gerardo J. Ponce R., venezolano, mayor de edad, de este domicilio 12.625.522; se
designa como Director Ejecutivo al ciudadano Francisco Villarroel Rodriguez, venezolano, mayor
de edad, de este domicilio y titular de la Cédula de Identidad N° 6.826.485; se designa como
Director Ejecutivo al ciudadano Miltén Planchart, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y
titular de la Cédula de Identidad N° 6.932.088, se designa como Director Ejecutivo al ciudadano
Alexi Marcano, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y titular de la Cédula de Identidad

N° 2.946.249, quienes estando presentes aceptaron los cargos que les fueron conferidos.



