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PRO-VAD-RRHH-009

Forma: 009
SOLICITUD DE PERMISO 
(VALIDO PARA PERMISOS Y REPOSOS)
                                             1. FECHA  DE SOLICITUD: _____________________

2. NOMBRES Y APELLIDOS: ____________________________________________

3. CEDULA DE IDENTIDAD: _____________________________________________
4. CARGO: ________________________________ Nº DE BIOMETRICO_________
5. UBICACIÓN ADMINISTRATIVA: ____________________________________

6. DIAS A SOLICITAR: ________  DESDE: __________  HASTA: ______________
7. MOTIVO DE LA SOLICITUD: _______________________________________

______________________________________________________________________

8. FIRMAS:
________________                                              ___________________           

Solicitado por                                                    Autorizado por
TRABAJADOR                                                 AUTORIDAD RECTORAL
9. REIBIDO POR RRHH:

_____________________________________                      

Coordinación General de Recursos Humanos
NOTA: ESTE PROCEDIMIENTO DEBE SER LLENADO EN ORIGINAL Y UNA  COPIA, CON SUS RESPECTIVO ANEXO.         
Instructivo para llenar  la  Solicitud de Permiso
· Casilla Nº 1 : En la que se realiza la solicitud
· Casilla Nº 2 : Identificación del  solicitante
· Casilla Nº 3 : C.I. del solicitante

· Casilla Nº 4: Que ocupa el solicitante y numero de Biométrico.
· Casilla Nº 5 : Ubicación del solicitante
· Casilla Nº 6 : Días de la Ausencia

· Casilla Nº 7 : Motivo para la solicitud debe ser explicada 
· Casilla Nº 8 : Firmas

Firma del  solicitante

       Firma Coordinador o Autoridad Rectoral
· Casilla Nº 9: Conformación por parte del Coordinador  General de  Recursos Humanos

OBSERVACIONES: Una vez elaborado la solicitud de permiso, se imprimirá al dorso el presente instructivo 
