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Universidad Maritima gradda 75 nuevos profesionales
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75 nuevos profesionales egresaron el pasado 24 de octubre de la Universidad
Maritima del Caribe (UMC) en las carreras de Ingenieria Maritima, menciones
Operaciones e Instalaciones Marinas y Administracién, menciones Comercio
Internacional y Transporte. Asimismo, 10 estudiantes de postgrado de esta casa de
estudios recibieron sus titulos en la Maestria en Trasporte Maritimo, y en las
Especializaciones en Inspecciones Navales, Operaciones Maritimas y Comercio
Maritimo Internacional, menciones Derecho Maritimo y Negocio Maritimo.

Las Autoridades Rectorales, encabezadas por el Vicerrector Académico (E), Cap/Alt.
Yensy Charriz Almoguera, presidieron el acto efectuado en el Aula Magna, el cual
contd con la presencia de representantes del Claustro Académico; el Cap/Alt. Nelson
Maldonado, padrino de ambas promociones; personal administrativo, familiares y
amigos de los graduandos.

Yorvis Gonzélez Jiménez obtuvo el primer lugar en la VI Promocion de Ingenieros
Maritimos “Cap/Alt. Oscar Rodriguez Luna”, por logro de indice académico, mientras
gque Eugene Alana, becaria internacional oriunda de Santa Lucia, hizo lo propio en la
IV Promocién de Administracion, cuyo Eponimo es el Magister Scientiarum Crescencio
Marotta.

Reconocimiento especial por parte de la comunidad universitaria merecieron Maria
Carolina Rincon Ibarra, por su dedicacion y ahinco en la obtencion de la Licenciatura
en Administracion, en ambas menciones, y Jefferson Moya, quien es el primer
estudiante de esta casa de estudios en cursar de manera decidida y destacada la
carrera de Ingenieria Maritima en solo nueve semestres y medio.

Al cierre del evento solemne el Vicerrector Académico encargado de la UMC, Cap/Alt.
Yensy Charriz Almoguera refiri6 que “estamos comprometidos con los objetivos
asumidos por el Gobierno Nacional en el desarrollo de una Marina Mercante que
satisfaga los requerimientos del desarrollo econémico nacional y de la soberania del
Estado venezolano en el transporte acuatico de la carga, todo enmarcado en las
estrategias y politicas de la Revolucién Bolivariana liderizada por nuestro Presidente el
Comandante Hugo Rafael Chavez Frias”.

Posteriormente se efectu6 el Acto Oficial, presidido por el Mayor Pedro Miguel Arroyo,
presidente del Instituto Nacional de los Espacios Acuaticos (INEA) y el Vicerrector
Académico (E), Cap/Alt. Yensy Charriz Almoguera, quienes entregaron titulos,
insignias y caponas a los nuevos Terceros Oficiales.

Arroyo exhort6 a los jovenes oficiales a “dedicar esfuerzo dentro de nuestros buques
con la certeza que lograremos la marina que sofilamos y queremos”.




Noti-Tips UMC

Componente Docente de la UMC se eleva a Diplomado

Con el objetivo de formar profesionales para el ejercicio de la docencia, ofreciéndoles
herramientas cognitivas en términos de competencias especificas para el disefio,
planificacion, instrumentacion y evaluacion del proceso de
aprendizaje, la Universidad Maritima del Caribe (UMC) inicié una
nueva cohorte del Componente Docente, elevado ahora a la
categoria de Diplomado.

La actividad, que tiene una duracion de 148 horas, forma parte

del proyecto de fortalecimiento y capacitacion de los profesores -
de esta casa de estudios, que adelanta la Direccion de Gestion A ‘
de Docentes, a cargo del profesor Ivan Cedefio, adscrito al ‘ r § ‘L {
Vicerrectorado Académico.
Breves Institucionales
El pasado 20 de octubre se celebré la Semana Ani- Celebrados Juegos Nacionales de
versaria de la Escuela de Ciencias Sociales de esta Obreros Universitarios
casa de estudios, dirigida por el Cap/Alt. Efrén Fr  ias. Del 23 al 31 de octubre se realizaron los VI
Leonardo Rivas y Luis De Abreu, estudiantes de In- Juegos de la Federacion Nacional de
genieria Maritima de la UMC, competiran en la 2da. Sindicatos de Obreros de la Educacion
Copa Panamericana de Actividades Subacuéaticas Superior de Venezuela (FENASOESV),
México 2008, que se efectuara del 1 al 11 de noviem- Copa Gnal. “Jorge Luis Garcia Carneiro” y
bre de los corrientes. o “Post Mortem José Mena”, siendo la UMC la
La UMC, através de la Coordinacion de Cultura, apo - organizacion anfitriona.
y6 a la Iglesia Pentecostal Unida de Venezuela, en la Diversas instituciones universitarias
organizacion de la | Feria de Talento 2008, realiza da participaron en esta justa deportiva en las
en Playa Grande, parroquia Urimare. disciplinas basketball, softball, dominé, bolas
criollas y futbol sala.
Agenda Uemecista (01 al 15 de Noviembre) El acto de clausura tuvo lugar en las
instalaciones deportivas del Aeropuerto de
03 Actividad cultural con becarios de Dominica Maiquetia.

04y 11 Curso: Disefio de presentaciones exitosas en Power Cabe destacar que el Banco Occidental de

Point. Coordinacién de Formacién y Capacitacion Do — | Descuento (B.O.D) don6 los uniformes que
porta la delegacion de la Universidad

cente. o .

07 Celebracion del Dia de la Escuela de Nautica e Ingenie; T 02 G0
ria.

11 Curso de Inteligencia Emocional, a cargo del profesor | Delegacién Uemecista
Ivan Cedefio, Director de Gestioén de Docentes. con la madrina del equi-

12/13 Taller de Ley Orgéanica de Prevencion, Condiciones y E%éreprese”ta”tes del
Medio Ambiente de Trabajo (Lopcymat), a cargo de la

Coord. de Estudios Continuos CUMPLEANEROS
(01 AL 15 DE NOVIEMBRE)

02 Duglas Amaro

02 Edgar Rodriguez
03 Leonel Martinez
06 Hilda Garcia

07 Florimar Alvarez
07 Yanett Eligon

10 Yutzuri Crespo

10 Lisette Romero

11 Emperatriz Nieves
11 Angela Hernandez
12 Yennimar Colmenares
13 Harlon Ponce

15 Enrique Aponte

La Coordinacién de RRII felicita a nuestra compariera
Inés Aranguren , adscrita a la Coordinacién de Registro
Estudiantil, por haber obtenido el titulo de T.S.U en
Administracion, otorgado por el I.U.T. “Dr. Francisco
Rivero Palacios”, en acto de grado efectuado el pasado
22-10-2008.
iFelicidades y que siga cosechando éxitos!
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