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Bolsas universitarias solidarias para UMC
El rector Guillermo Riut junto a las autoridades
y directores benefician al docente, administrativo
y obrero de la UMC con la primera entrega de
bolsas CLAP, gracias al apoyo del MPPEUCT.
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Cursos de capacitacion parala UMC
El Instituto Nacional de Capacitacion vy
Educacion Socialista (INCES) dicté cursos en la
UMC sobre Seguridad Industrial y Manipulacion
de Alimentos dirigidos al personal administrativo,
obrero y estudiantes.
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Instituciones universitarias y entes del Edo.
Vargas participaron en el conversatorio sobre el
proceso de reciclaje y la importancia que tiene
en la actualidad. En el encuentro estuvo el rector
Guillermo Riut y el coord. de Registro Estudiantil
Félix Mayora.
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UMC Centro piloto en la politica de proyectos
productivos

Para socializar el enfoque y la visién de la
Universidad Popular y Productiva a la comunidad
del conocimiento que hacen vida en las
instituciones de educacidn universitaria, se
realizé por parte del MPPEUCT la Jornada de
Socializacion para la Incorporacion de
Estudiantes e Investigadores.

Luego de esta actividad, se organizé en la
UMC la Comisién General de Proyecto integrada
por profesores y estudiantes, realizando su
primera reunién, para intercambiar ideas con el
fin de crear proyectos que se puedan enmarcar
en la universidad popular y productiva que
promueve el ministerio.

Cursos OMI

Con éxito se realizo la practica del curso OMI
1.19 de Supervivencia en el Mar, dictado por el
profesor Omar Marquez, a un grupo de 28
personas, quienes contaron ademas con el
apoyo de trabajadores y Bomberos Universitarios
de la UMC.
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SM%’\'\S' Para favorecer a cadetes en espera de realizar sus Cumpleaﬁeros (DeI
\l\\; pas_a_n’tl'as a bordo de un buque, el r~e,ctor Gui_llermo Riut 16 al 30 de junio
recibié a representantes de la compafiia Inversiones 2017)

Maridive Service, quienes expresaron su interés por
embarcar estudiantes.
___ .

17 - Dorelis Macias
17 - Yajaira Oropeza

St\\il\t\s' La Coord. General de Recursos Humanos cuenta con 17 gpnia Egheverrla
\r“\ﬁ nuevas lineas telefénicas activas: 18 - Omar Lopez
19 - Francisco Noriega
- Coord. General de Recursos Humanos: 1168 19 - René Veliz
- Asistente a la coord. general: 1045 21 - Jesus Suarez
- Coord. de Administracion al personal: 1047 22 - Manuel Malaver
- Coord. de nomina: 1046 22 - Ramon Pérez

22 - Maria Farifias

La Cood. General de Recursos Humanos informa que 23 - Naibeth Maiz

St\\il\t\\sy todo reposo médico por un lapso mayor a tres dias, = 23 - Juan Carlos Acosta

\r“} expedido por médicos particulares o por centros no 25 - Ricardo Martinez
adscritos al seguro social, deben validarse ante ese 25 - Raul Cardozo
instituto. 25 - Omar Moya

26 - Emma Gonzalez
26 - Jesus Zafra

27 - Francis Marval
27 - Rosangela Lozano
27 - Francis Marval
28 - Rubén Ruiz

28 - José Canizales
28 - Julio Cruz

29 - Pedro Hernandez
29 - Emma Peraza

30 - Yesenia Padron
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